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—————————————————————— REPUBBLICA ITALIANA----~--—=-===---=——=—
L'anno” duemilaquattordici, ii giorno trenta del mese di giu-~

Ore diciassette e Ai8Ci.—m=mmmmmm oo mm oo oo
In Massa, via degli Unni, nella sede del Consorzio per la zo-
na InduStriale APUAIIA . — — == mw wmm m  m e
Avantli a me RODOLFO VIGLIAR, notaio in Massa iscrittoc nel
ruclo dei distretti notarili riuniti di La Spezia e Massa-----

UGOLOTTTI CESARE, nato a Cecina il 1° giugno 1960 e domicilia-
to per la carica ove appresso, che dichiara di intervenire
nella sua-cqualitd di presidente e legale rappresentante del--
"CONSORZIC PER LA ZONA INDUSTRIALE APUANA", ente pubblico e~
conomico, con sede in Masss via degli Unni sn, numero di i-
scrizione al registro imprese di Massa Carrara e codice fi-
scale 92004760457, partita iva 00606240455, REA 98115, pec:
c-zia@pec.cheapnet.it, in appresso detto anche "CZIA o Con-
SOYZLO ZONA", = s o o e e

cittadinoe italiano della cui identitd personale sono certo,---
Egli dichiara di essere qui riunita in seconda convocazione
l'asgemblea del consorzio per discutere e deliberare sul se-

2) Proposta di modifica degli artt.10, 20, 21, 27, 28, 29,
31, 41 dello Statuto Scciale del Consorzio Zona Industriale
B UL o o o e o

3) Provvedimenti vari ed eventualil. = emme oo mw ;e -

A norma dell'art.l0 dello statuto assume la presidenza il co-
| stituito Ugolotti Cesare, presidente del consiglic di ammini-
strazione, che invita me notaio a far constare dal presente
verbale le risultanze dJdell'assemblea. Aderendo io notaioc dd
atto di quanto segue. Il presidente in prime luoge dichiara
che 1l'assemblea in prima convocazione & andata deserta; in

~ che per 1l'organc amministrativo, collegic dei revigori, so~
ci consorziati sono presentli i soggetti indicati nei fogli

- c¢he tutti gli intervenuti si dichiarano pienamente edotti
degli argomenti all'ordine del giorno e non si oppongono alla
Loro dlsCUSBiONE . ~ = o o oo o o i e

Egli pertanto dichiara al sensi dell'art.10 1'Assemblea rego-

larmente costituita - essendo presenti pil della metd deil
compontenti e precisamente 25 sul totale di 30 - 2d atta a de-
LD LAY ., == = o o e

Il Presidente espone dettagliatarmente all'Assemblea le ragio-
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ni che rendono opportuno le modifiche proposte.---—m—meeeooeo-
vari componenti dell'agsemblea intervengono in particolar mo-
do circa le professionalita che debbano essere richieste ad
un eventuale Direttore in case di sua nomina, nonché circa i
criteri e le modalitd di nomina di delegati del c.d.a. in ca-
SO Qi DISOGIIO . == == = o o o s e e —————

Tl consecrziato Giuntoni Maurizio per il Comune di Carrara ri-
chiede sia posto in votazione un emendamento alla modifica
dell'art.29 proposta dal c.d.a, emendamento recitante:----we--
"1.1 Tl Direttore deve possedere le caratteristiche tecnico
professionali congrue alle competenze che @& chiamato a svol-

Tl Presidente pone in votazione tale emendamento. Lo stesso,
per alzata di mano, & respinto avendo ricevute 5 wvoti favore-
voli, 17 contrari e 2 astenutl.--——-—-r=s--——o oo oo m
A questo punto il Presidente ritiene di porre in votazione
singolarmente le modifiche proposte.-—-—r-m-r===ss——sew s me o
L'Assemblea, per alzata di mano, all'unanimita ad eccezione

di 2 voti contrari {Giuntoni, OLlmO},~==——= === mmm e s

O S L 5 = = = = = 7 o o T o

3. aAlle sedure, oltre ai membri dell'Assemblea, partecipano 3
componenti del Collegio dei Revisori ed i1 Direttore dell’'En-
te, ove nominatce, che in tal caso, svolge funzioni di segre-
tario della riuniocne; in assenza della nomina del Direttore,
ie funzioni di segretario saranno svolte da un componente
dell'assemblea; possonc altresi partecipare altri dipendenti
e collaboratori esterni del Conscrzio in relazione agli affa-
Th BTAEEALL . == s s e e e e e

OIA S B 3 8 ™ = m om0 o o e o

i modifica pertanto il solo punto 3. rimanende invariata la

1 Al Consiglio d'Amministrazione compete la gestione ordina-

ria dell'Ente; in particelare, a titolo esemplificativo, il

1.12 ia nomina, ove ritenuta necessaria od opportuna, d4i un
Direttore con le funzioni di cui al successivo art.29."-------
Si modifica pertanto solc il punto 1 e si aggiunge il punto
1.12, rimanendo invariata ia restante parte dell'articolo.----

1,'Agssenblea, per alzata di mano, all'unanimitd ad eccezione

di 2 voti contrari (Giuntoni, OLmo),—rr=-mmmm oo s mm s




1. Il Censiglio d'Amministrazione si riunisce, di regola, al-
meno una volta al mese ed ogni qual volta il Presidente o al-
meno un terzo dei componenti ne ravvisi la necessita. In caso
di assenza del Presidente, le relative funzioni sono eserci-
tate dal Vice Presidente.-———-—- - e o e e e

2. Il Comsiglio, su proposta del Presidente, pud demandare
l'espletamento di alcune attivitd a singoli consiglieri o a
gruppil di congiglieri. —— - o

3. Il Consiglio, ove ritenga opportuna o necessaria la nomina
di un Direttore, pud delegare ad uno dei suoi componenti, de-
terminandone il relative compensc le attribuzioni ritenute
necessarie al buon funzionamento dell'Ente e di seguito indi-

3.2 partecipare alla realizzazione dello schema del Programma
di Attivita, dello schema dei bilanci e di ogni altro atto di

3.3 dirigere 1l personale del Consorzic assumendo i necessari
provvedimenti per migliorare 1la produttivita e 1l'efficenza
dell apparato dell Bl = — — o o o o

3.4 contestare ai dipendenti eventuali irregolaritd e, previo
parere del Consiglio di Amministrazione, irrogare i provvedi-

3.5 effettuare acquisti in economia e provvedere per le gpese
indispensabili al normale ed ordinario funzionamento del Con-
sorzio, entro i limiti di spesa determinati dal Consiglio:—---
2.6 sottoscrivere la corrispondenza e gli atti che non siano
di competenza del President@. —————— == o o e

4. Le riunioni del Consiglio sono wvalide con 1'intervento
della maggioranza dei suol componenti. Le deliberazioni sgono
approvate gquando abbiano riportate 1l wvote faverevele della
maggioranza deil consiglieri presenti. In casoc di parita pre-
vale la decisione che abbia riportato il wvoto Ffavorevole del
Presidente. ——— oo e e

5. Ove ritenga di non procedere alla nomina del Direttore, il
Consiglio pud incaricare consulenti esterni per la wverifica
della regolaritd tecnica sugli atti di competenza dell'EBnte.--
6. Le sedute del Consiglio d'Amministrazione non sono pubbli-
che. Alle sedute partecipa 1l Direttore, ove nominato, con
funzioni di segretario del Consiglio; in assenza del Diretto-
re 1l Consiglio pud nominare un segretario al suo internc ov-
vero incaricare un dipendente del Consorzio; alle riunioni
possonc altresl partecipare altri funzionari la cui presenza
& ritenuta necessaria dal Consiglio stesso."———meomemmoommomon
L'Assemblea, per alzata di mano, all'unanimitd ad eccezione
di 1 votc contrario (Giuntoni) e 1 astenuto (0lmo),—=-ww-mm-—-m




a) di modificare artt.27, come Seguer------omwese- o e e e
—————————————————————— "Strutture e Ufficl-rme-—mmoomemmmm oo
———————————————————————————— Art. 27— m o e e

1. Il Consorzio modella la propria organizzazione, gquella deil
servizi e del personale, ispirandosi a criteri di funziona-
1ita ed economicitda della gestione, al fine di assicurare al-
la propria azione efficienza ed efficacia.,~-»r-w-wr--—moo—mmmmmo
2. L'attivitd gestionale viene svolta, nelle forme e secondo
le modalitd prescritte dalla legge e dal presente Statuto,
dal Consiglio di Amministrazicne, ovvero da un suo delegato
ai gensi dell'art.21.3, ovvere ancora, ove nominato, dal Di-
rettore, tutti coadiuvati dai dipendenti dell 'Ente.'-------—--
L'Assemblea, per alzata di mano, all'unanimité ad eccezione

di 1 vote contrarico (Giuntoni) e 1 astenuto (0lmo),-~-==—=-m——-

a) di modificare artt.28, come seguer---wemoT oo oo s oo s s s

1. I1 Consorzio ha un proprio personale definito in apposita
pilanta organica, approvata dal Consiglic d'Amministrazione.---
2. Al perscnale del Consorzio si applicano le disposizioni
previste dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei di-
pendenti dei Consorzi Industriali ed, ove esistente, dal con-
tratto integrative aziendale.-—--—=mmmemmmm s m o m e

3, pPer il perseguimente dei propri fini istitugzionali, il
Consorzic pud avvalersi anche di personale degli Enti asso-
ciati, previo consenso delle Amministrazioni interessate e
delibera del Consiglio d'Amministrazione.’--——s—se s e enem———

IL'Assemblea, per alzata di mano, all'unanimitad ad eccezione

d1 2 voti contrari (Giuntoni, 0lmo) e 1 astenuto (Portag}------

1 Al Direttore, ove nominato dal Consiglio di Amministrazio-
ne, compete 1'attivitd di gestione per l'attuazione degli in-
dirizzi programmatici e degii obiettivi imprenditoriali indi-
viduati per il perseguimento dei fini del Consorzio.------=---
2 11 Direttore, ove nominato, svolge tutte le attivitd ge-
stionali e teecnico manageriall, anche a rilevanza esterna, e-
spressamente riservatagli dal contratto di assunzione, dalla
legge @ dallo SHABUDO ., == — s s s o s o e

2.1 Al Direttore, ove nominato, competono, in particolare, le

2.1.2 formulare al presidente proposte inerenti 1'attivita




2.1.3 partecipare gsu indicazione del Presidente alla realiz-
zazione dello schema del Programma <&i Attivita, dello sgchema
dei billanci e di ogni altro at::o di particolare interesse per
lrattivitd dell'Ente;-------m-ommemmon e o
2.1.4 partecipare, su richiesta del Presidente, alle riunioni
del Consiglico d'amministrazione con funzionli di segretario;---
2.1.5 svolgere, su indicazicne del Congiglio di Amministra-
zione, 1'alta direzione e sovrintendere alle funzioni dei di-~

rigenti e, con gli stessi, dirigere il perscnale del Consor-

2.1.6 proporre 1 provvedimenti per assegnare i carichi di la-
voro e per migliorare la produttivitd e l'efficienza dell'ap-

2.1.8 irrcgare, su istanza del Consiglio di Amministrazione,

2.1.9 ordinare gli acquisti in economia e le sgpese indispen-
sabill per 11 normale e ordinario funzionamento del Consorzio
entro 1 limiti di spesa determinati dal Consiglio di Ammini-

2.1.10 firmare la corrispondenza e gli atti che non siano di
competenza del Presidenhe. —— - o o i s s e e
3 I rapporti tra Direttore, ove nominato, ed Ente sono rego-
lati dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei diri-
genti del Consorzi industriali e da eventuali accordl inte-
grativi stabiliti al nomento dell'assunziong.-—--—-———=-e—em——a.
L'Assemblea, per alzata di mano, all'unanimitad ad eccezione
di 2 astenuti (Giuntonil, OLmoO} - = s e o e e

a) di modificare artt.3l, COmME SEQUEI~ == - == — e - mm o

1. A tutto 11 perscnale dipendente & inibita la possibilita
di esercitare altrc impiego, professione e commercio, nonché
ogni altro incarico, anche di lavoro autonome e/o di c¢ocllabo-
razione professionale anche temporanea, senza 1'auterizzazio-
ne espressa del Congiglio d'Amministrazione.--sm——---—o———e---
2. La carica di Direttore del Consorzio, o© Delegato ai sensi
dell’art.21.2, ove nominati, & incompatibile con la carica di
amministratore in Enti locali associati o in unoe degli altri
soggettl consorziati. La ridetta incompatibilita deve sessere
risolta nel tfermine perentorio di glorni 45 dalla conoscenza
dell’avvenuta nomina, dandone comunicazione all'Ente entro il
predetto termine; in difetto, il soggetto interessato decadra
autonmaticamente dall inCAriCo. ——— = o e e e
3. Il perscnale del Consorzio & soggetto alla responsabilita
amministrativa e contabile prevista dalla legge.--=-—-—---—-—-
4. Il Consorzio provvede a fornire idonea copertura assicura-
tiva al Delegatc di cui all'art.2l1.2, ovverc al Direttore, se




nominati, in relazione a responsabilita afferenti la loro at-
tivita con efficacia esterna.’----—--mrmormeom e eee o e
L'Aggsemblea, per alzata di marno, all'unanimitd ad eccezione
Ai 2 astenuti (GLUNLONL, OLMO) == == mmmmmmm o — oo

1. Gli atti degli organi del Consorzio per i guali la legge,
lo Statute o altre norme prevedano la pubblicazione, wengono
resi noti con 1'affisgsione in apposito spazio destinato ad
"Albo delle pubblicazioni", nella sede del Consorzio, in un
luogo di facile accesso al pubblico.---cmmmmm e
2. L'albo & tenuto a cura del Direttore dell'Ente, ove nomi-
nato, owvvero dal Consgiglio di Amministrazione o dal suo Dele-
gato al sensi dell art.2l. 3. "o e r o e e e e
Lo statuto nella versione agglornata si allega al presente
atto sotto la lettera "CF . --momm o e
Null'altro essendovi da deliberare e nessunc chiedende la pa-
rola, il Presidente, proclamati i risultati delle votazioni,
dichiara sciolta la seduta essgendo le ore diciotto e trenta.--
Le spese di guesto atto sono a carico del Consorzio.--—-—=—wwewwnw
lLa parte mi dispensa dalla lettura degli allegati.--————--=ww-
Richiesto io notaio ho ricevuto il presente atto del quale
ho dato lettura al comparente che lo approva essendo le ore
AiCclannove @ Lrenta.-————m oo m e e e
Consta di fogli tre ed & scritto da me notalo su pagine undi-
ci e fin gui della dodicegima con l'ausilio di mezzo elettro-
NiCo @ 1in PArte & MaI0. —— === o o s o e
Firmato ai sensi di legge: Cesare Ugolotti, Rodolfo vigliar
NoEalo. Silgillo. — - s oo
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Statuto del Consorzio Z.1.A.
"CONSORZIO PER LA ZONA
INDUSTRIALE APUANA"
Ente Pubblice Economico
Titolo ¥
Art. 1
Istituzione
1. 1 "CONSORZIO PER LA ZONA INDUSTRIALE APUANA", istituito
con DLgs. CPS. 3/4/1947, n° 372 e successive modificazioni,
disciplinato dalla L.R. 7/5/1985, n® 59, ha sede in Massa, ed ¢
Ente Pubblico FEconomico in base all'articolo 36 della TLegge
5/10/1991, n® 317. :
2. L'Assemblea pud istituire sedi secondarie e uffici periferici
ed amministrativi nell'ambito del territorio di competenza.
3. Lattivita del Consorzio ¢ regolata dalle disposizioni del
presente  Statuto e, per quanto esso non dispone, da  specifici
regolamenti  attuativi, nonché dalla le- gislazione speciale e dal
Codice civile.
4. Aglhi effetti del presente Statuto la L.R. 7/5/1985, =n° 59
integrata e modifica- ta dalla LR. 2/5/1989, n° 39 ¢ indicata
come "Legge Regionale”.
Art. 2
Composizione - Nuove Adesioni - Recesso - Decadenza -
Esclusione
1. I Consorzio & costituito dai soggetti di cui all'articolo 2 della
Legge Regio- nale.
2. Possono aderire, con le procedure di cui al seguente comma,
la Regione To- scana, altri Enti locali, Enti Pubblici Economici,
Istituti di credito ed Imprese di diritto privato, qualora tali
soggetti operino nella stessa area e per le stesse finalita del
Consorzio. La rnchiesta di adesione € presentata &  mezzo
istanza scritta ed il suo accoglimento ¢ deliberato nella prima
Assemblea utile, a mag- gioranza assoluta dei suoi componenti.
3. II recesso dei soggetti di cui all’art. 2 della legge regionale
pud avvenire me- diante comunicazione scritta da inviarsi alla
sede legale del Consorzio da parte del rappresentante legale
del soggetto.
I recesso avrd  validith dal primo giomo  successivo  alla
scadenza del piano triennale nel corso del quale ¢ stata inviata
la comunicazione di recesso e per a- vere validita dovrd essere
presentato  almeno sei mesi prima della scadenza del piano
stesso.
Fino alla data di validita del recesso come sopra definita
rimangono  operanti le  obbligazioni economiche a carico  del
soggetto  recedente  stabilite nel piano triennale in  corso i
esercizio.
E’ - consentito il recesso anticipatc di wno o pit  consorziatl,
subordinato al paga- mento delle quote residue previste nel
piano  triennale, al fine di garantire DPope- rativita e la
continuita rispetto agli mpegni assunti dall’ente nei
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documenti pro- grammatici approvati,
Dal momento della presentazione del TECEeSSO il
rappresentante  del  recedente  perde il  dirito di voto nelle
sedute assembleari. '
In caso di recesso il soggetto comsorziato recedente non potra
avanzare alcuna pretesa sul patrimonio netto consortile. J
4. 1 soggetti aderenti che siano stati dichiarati falliti, o
sottoposti ad altra proce- dura concorsuale di tipo
liquidatorio, o posti in liquidazione, decadono ex lege dalla
qualitd di soci a far data dal relative provvedimento.
5. Coloro i quali abbiano subito  trasformazioni tali da
comportare la  perdita dei requisitt necessari per l'ammussione
possono  essere  esclusi, con delibera appro- vata dall'Assemblea
a  maggioranza  assoluta dei  componenti, - in  qualunque con-
vocazione.

Art. 3

Scopi
1. I Consorzio, allo scopo di valorizzare le risorse del territorio
finalizzate ai  processi di  industrializzazione, mnel rispetto  dei
piani urbanistici dei Comuni ed in adempimento di quanto
previsto dalle Leggi di cui al precedente articolo 1, provvede in
particolare a:
1.1 promuovere lo studio ed attuare direttamente l'esecuzione
di  infrastrutture ed opere di  sistemazione di  terreni  ed
impianti, nonché Ia manutenzione di quanto gid in esercizio ¢
dei servizi relativi;
1.2 realizzare e gestire, in collaborazione con le associazioni
imprenditoriai e la C.CLAA, infrastrutture  per  lindustria,
rustici industriali e servizi reali alle imprese;
1.3 chiedere [lespropriazione degli immobili compresi entro i
perimetro  della Zona  Industriale Apuana e nei territori - dei
Comuni consorziati, nei limiti e se- condo le norme stabilite dal
R.D.L. 247771938, n° 1266, dal D.Lgs. CPS. 3/4/1947, n° 372
modificato dal D.L. 31/3/1948, n° 242, dailla Legge 21/7/1950, n°
818, dalla Legge 31/3/1968, n° 435 e dalle Leggi regionali
7/5/1985, n° 59 e 14/6/1989, n° 39;
1.4 promuovere e favorire la soluzione di ogni altro problema
tecnico attinente I'impianto ed il funzionamento degli
stabilimenti mndustriali e/o artigianali;
1.5 promuovere ed attivare iniziative per il riutilizzo delle aree
dismesse a se- guito di cessazione di precedenti attivita o per
sottoutilizzo da  parte dei proprie- tari, in  attuazione  del
disposto  dell'articolo 2 del D.L. 31/3/1948, n® 242, sia entro il
perimetro  della Zona Industriale Apuana, che mel territorio dei
Comuni Consorziati;
1.6 gestire immobili, impianti e servizi anche di  caraftere
tecnologico  finalizzati al solo servizio ed allo sviluppo  delle
imprese, che insistono mnel comprensorio della Zona Industriale
Apuana e nei territori dei Comuni consorziati;
1.7 collaborare con le competenti autorita nazionali, regionali,



provinciali e lo- cali, nella elaborazione degli strumenti della
pianificazione  territoriale, nel con- trollo della sicurezza e
satubritd degli impianti, rtendendosi parte attiva per il ri- spetto
della normativa urbanistica; :
1.8 assumere iniziative, in collaborazione con la C.CILAA e le
associazioni imprenditoriali, per l'orientamento e Ia
formazione  professionale  dei  lavoratori da  impiegarsi  nella
zona  industriale, per la  qualificazione degli imprenditori ed
ogni - altro  servizio formativo connesso a soggetti  partecipanti
alla produzione industriale;
1.9 promuovere iniziative pubbliche e/o private per creazione
di nuove imprese e per la qualificazione di quelle esistenti,
anche atiraverso la costituzione di as- sociazioni e consorzi;
1.10  acquisire partecipazioni in societi od imprese operanti nel
comprensorio della Zona Industriale Apuana e nei territori dei
Comuni consorziati, per la na- scita di nuove industric o per il
consolidamento di quelle esistenti o per la forni- tura di servizi
di tipo industriale;
1.11  concorrere a regolare la  distribuzione degli insediamenti
produttivi nel ter- ritorio di competenza;
1.12  svolgere ¢ prommovere ogni altra iniziativa o  servizio
comunque connessi ai propri fini e alla produzione industriale.
Titolo II
Art. 4
Organi
1. Al sensi della Legge Regionale, sono organi del Consorzio:
. 'Assemblea;
. il Presidente;
. il Vice Presidente;
. il Consighio d'Amministrazione;
. il Collegio dei Revisori,
Capo 1
Art. §
Assemblea - Composizione
1. Ai sensi della Legge Regionale, I'Assemblea del Consorzio ¢
composta da:
. tre  membri  nominati  dall Amministrazione Provinciale  di
Massa-Carrara, di cui uno in rappresentanza delle minoranze;
tre membri nominati dal Comune di Massa, di culi uno in
rappresentanza delle minoranze;
tre membri nominati dal Comune di Carrara, di cui uno in
rappresentanza del- le minoranze;
un membro nominato da ciascuno degli altri Comuni facenti
parte del Consor- zio;
. un  membro  nominato dalla Comunita  Montana  della
Launigiana;
due membri nominati dalla Camera di Commercio, Industra,
Artigianato e A- gricoltura della Provincia di Massa-Carrara;
. tre membri oominatt dalle  organizzazioni  sindacali  dei
lavoratori pil rappre- sentative a livello nazionale;



. due membri nominati  dalle associazioni  artigiane  pil

rappresentative a livello nazionale; B )

un membro nominato dall'Associazione degli industriali della
Provincia di Massa-Carrara;
. un  membro nominato  dall'Associazione Piccole imprese
(A.P.1) della Provin- cia di Massa-Carrara,
. due membri in  rappresentanza del Movimento:  della
Cooperazione.
2. I'Assemblea & composta, inoltre, dai rappresentanti  dei
soggetti che abbiano aderito al Consorzio ai sensi del secondo
comma dell'articolo 2 della Legge Re- gionale. Tali

‘ rappresentanti sono eventualmente nominati come segue:

tre membri nominati dalla Regione Toscana, di cui uno in
rappresentanza del- le minoranze,

un  membro nominato da ciascun Ente locale aderente al

Consorzio;

. due membri nominati dagli Enti pubblici economici d'intesa

tra di loro; '
due membri nominati dagli TIstituti di credito d'intesa ftra di

loro;

. tre membri nominati congiuntamente ed unitariamente dalle
associazioni di ca- tegorie presenti in  Assemblea, scelti tra
dirigenti e responsabili  delle imprese o- peranti  nell'ambito
territoriale  del Consorzio nel settore industria, servizi ed ar-

tigianato.

3. L'Assecmblea pud insediarsi una volta nominati almeno 1 due
terzi  dei com- pomenti. In  tal caso  I'Assemblea  viene
successivamente  integrata  allorché per-  vengano 1 successivi

provvedimenti di nomina.
Art. 6
Durata in carica
Ai  sensi della Legge Regionale, I'Assemblea dura in carica

cinque anni ed i suoi membri possono essere riconfermati.
Art. 7

Competenza
1 L'Assemblea ordinaria determina le linee generali dell'attivita
del Consorzio; in particolare alla stessa spetta di deliberare:
1.1 P'elezione del Presidente;
1.2 Yelezione del consiglio di amministrazione;
1.3 la determinazione del numero dei Vice Presidente e la loro
elezione;
1.4 T'elezione del Collegio dei Revisori;
1.5 le proposte di modifica del Piano urbanistico della Zona
Industriale Apuana e quelle relative alle aree produttive dei
Comuni consorziati;
1.6 lammissione o il recesso dei soggeti aderenti in base
all'articolo 2 secondo comma della Legge Regionale;
1.7 i programmi di attivita dellEnte e le verifiche periodiche
della loro attua- zione; '
1.8 l'approvazione del bilancio di esercizio;




19 le aliquote dei contributi a carico degli Enti consorziati e
delle aziende ope- ranti nella Zona Industriale Apuana e nelle
aree produttive dei Comuni consor- ziati; * '
1.10 i  regolamenti  interni, compresi’  quelli del  personale,
amministrazione e contabilitd; ‘
1.11 la partecipazione a Societd pubbliche e private;
1.12 gli emolumenti agh organi del Consorzio e gli eventuali
rimborsi delle spe- se da essi sostenute per aitivitd svolte a
favore dell'Ente;
1.13 ogni altra matetia ad essa demandata da leggi nazionali e
regionali.
2 L'Assemblea straordinaria delibera:
2.1 Yapprovazione e le modificazioni del presente Statuto;
22 gli altri argomenti ad essa rimessi da leggi nazionali ¢
regionali.
Art. 8

Insediamento
1.  Almeno tre mesi prima della scadenza  dell'organo, il
Presidente  uscente provvede a comunicare al soggettt  pubblici
e privati di cui allarticolo 2 della Legge Regionale l'indicazione
numerica  dei membri  dell'Assemblea che debbo- no  essere
nominati da ciascuno di essi. I soggetti suddetti trasmettono al
Presi- dente copia autentica dei provvedimenti di nomina.
2 1l Presidente uscente, o in caso di assenza od impedimento il
Presidente  del  Collegio dei . Revisori  uscente, provvede a
convocare I'Assemblea  rinnovata una volta nominati almeno i
due terzi della stessa, la quale ¢ pienamente legittimata a
deliberare sulle materie di competenza.
3. La Presidenza della prima seduta ¢& esercitata dal Presidente
uscente; questi si limita a dichiarare aperta la seduta cedendo
quindi Ia Presidenza della riunio- mne al componente presente
pit anziano d'eta.
4. Come suo primo atto ['Assemblea procede all'elezione del
Presidente ¢ dei membri del Consiglio d’Amministrazione.
s Nella stessa seduta o in quella successiva, {'Assemblea
procede alla nomina di uno o due Vice Presidente, scelti tra 1
membri de! Consiglio d' Amministra- zione.
6. Qualora allatto  dell'insediamento  non fossero  ancora  stati

nominati tutti i membri dell'Assembles, questa viene
successivamente integrata allorché per- vengano i
provvedimenti esecutivi di nomina degli Enti ritardatari.

Art. 9

Sedute

1. L'Assemblea si riunisce di regola nella sede dell'Ente.

2. Pud essere convocata in una delle sedi secondarie dellEnte o
in altro luogo, purché nel territorio di uno dei  soggetti
consorziati.

3. L'Assemblea si runisce in via ordinaria  almeno  ogni
quadrimestre, ed entro  quattro  mesi dalla fine dell'esercizio
per lapprovazione del bilancio, salvo pro- roga di due mesi
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quando  particolari  esigenze lo richiedano. Si riumisce, inoitre,
su richiesta scritta, a mezzo lettera raccomandata, sdi  almeno
un quinto dei com- ponenti I'Assemblea  stessa, nonché su
richiesta di almeno un’ quinto dei soggetti  consorziati;  tali
Hchieste dovranno contenere gli  argomenti da porre all'ordine
del  giomo. I Presidente, in tali  casi, deve  convocare
I'Assemblea nei 15 giorni successivi alla richiesta.
4. L'Assemblea  ordinaria viene convocata dal Presidente, <che
stabilisce lordine del giomo, data e luogo della seduta. La
convocazione deve essere fatta a mez- Z0 lettera
raccomandata A.R. o alto mezzo idoneo (fax od altro); essa
deve es- sere ricevata dal destinatario  almeno cinque giorni
prima della data fissata per la riunione; i giorni devono essere
liberi, non si computano né il giomo di spe- dizione né quello
delladunanza. T casi eccezionali durgenza, lavviso di con-
vocazione pud essere inviato con un preavviso di  almeno
quarantotto  ore  prima  delladunanza e I'ordine  del  giorno
deve contenere il motivo dell'urgenza.
5. L'avviso di convocazione deve contenere l'indicazione:
_della data e dell'ora della prima e seconda convocazione;
. del Iuogo della riunione;
. dell'ordine del giomo.
6. L'Assemblea straordinaria  viene  convocata  dal Presidente,
che mne determina anche lordine del giomno. La convocazione
avviene con le stesse nmodalith del- Tordinaria, fatto salvo il
termine minimo di preavviso che deve essere pari a diect
giorni liberi prima della data fissata per la riunione.
Art. 10,

Funzionamento - Deliberazioni
1. Le sedute dell'Assemblea sono presiedute dal Presidente del
Consorzio, in caso di sua assenza dal Vice Presidente piu
anziano d'eta.
7. Le sedute somo pubbliche; a tale principio ¢ fatta eccezione
soltanto quando I'Assemblea stabilisca diversamente in
consideraziope  della  particolarita  degli argomenti  tratfati,  ivi
comprese questioni relative agli stati personali.
3. Alle sedute, oltre ai membri dell'Assemblea, partecipano 1
componenti del Collegio dei Revisori ed il Direttore dell'Ente,
ove nominato, che in tal caso, svolge funzioni di segretario
della riunione; in assenza della nomina del Diret- tore, le
funzioni  di  segretario saranno svolte da un  componente
dell'assembles; possono  altresi  partecipare altri dipendenti e
collaboratori  esterni  del  Comsorzio  in  relazione agh  affari
trattati.
4. L'Assemblea ordinaria, in seduta di prima  convocazione, ¢
costituita con la  presenza  almeno  della metd dei  suoi
componenti. Essa delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
Sono fatti salvi i casi in cui sono richieste dal presente Statuto,
da  leggi - o regolamenti,  maggioranze diverse. In  seconda
convocazione & costituita con la  presenza di almeno un - terzo



dei suo1 componenti. Anche in seconda convocazione,
I'Assemblea delibera a maggioranza di voti dei presenti, salvo i
casi di diverse maggioranze rihieste dal presente Statuto, da
leggi o da regolamenti. o
5. L'Assemblea straordinaria & validamente costituita, in seduta
di prima convo- cazione, con la presenza di almeno 1 due terzi
dei suoi compomenti. In seconda convocazione con la  presenza
almeno della metd dei suoi componenti. Sia in prima che in
seconda convocazione, I'Assemblea straordinaria delibera a
mag- gioranza dei voti dei presenti, salvo i casi di diverse
maggioranze  richieste dal  presente  Statuto, da leggi o da
regolamenti.
6. Ogni componente pud farsi rappresentare in Assemblea, con
delega scritta e firmata in originale, da un altro membro della
stessa. Non sono consentii altri tipi di rappresentanza. La
delega ¢& wvalida per una singola seduta. Ciascun mem- bro non
pud avere, per la stessa seduta, pit di una delega. Non possono
essere delegati i  componenti  dell'Assemblea che  ricoprono
cariche sociali. '
Art. 11

Dimissioni - Decadenze
1. Le dimissioni da membro dell'Assemblea sono indirizzate alla
stessa, in per- sonma del suo Presidente e sono immediatamente
esecutive a far data dal momen- to del ricevimento.
2. II membro delllAssemblea che mnon vpartecipa a ftre sedute
consecutive della stessa, senza giustificato motivo, ¢ dichiarato
decaduto con provvedimento del Consiglio d'Amministrazione.
3. Deve essere dichiarato decaduto il componente
dell'Assemblea che abbia su- bito condanna penale irrevocabile
per reato contro la Pubblica Amministrazione e pud esserlo in
caso di condanna a pena detentiva superiore a due anni
commi- nata per qualsiasi tipo di reato.
4, la decadenza pud essere promossa dal Presidente, dal
Consiglio d'Ammini- strazione ovvero da almeno un quinio dei
membri facenti parte dell'Assemblea ed ¢ dichiarata
dall'Assemblea  stessa. [I  Presidente comunica il provvedimento
di decadenza al soggetto decaduto ed al soggetto nominante,
invitando quest'ol- timo alla sostituzione del membro
decaduto. II nuovo membro dura in carica per il periodo di
completamento del quinguennio.
5. 11 provvedimento di esclusione adottato a carico di un
soggetto aderente al Consorzio comporta la decadenza del = suo
o dei suoi rappresentanti da ogni cari- ca ricoperta in semo al
Consorzio.

Capo I
Art. 12
Presidente - Competenze
1 1 Presidente, oltre a presiedere il Consiglio
d'Amministrazione € I'Assem- blea, a convocarli e a

sovrintendere  all'andamento  del  Consorzio, provvede a  quanto




necessario ad assicurare il controllo sull'esecuzione delle
decisioni as- sunte dagli organi collegiali, ,
2 E' il rappresentante legale del Consorzio e svolge tutte le
funzioni  attribuitegi  dalle” leggi, dal presente Statuto e dai
regolamenti dell'Ente. In particolare:
2.1 rilascia i pareri su materie che per legge o in forza del
presente Statuto non sono riservate agli altri organi consortili;
22 autorizza le spese di ordinaria amministrazione che non
eccedono la somma di  euro  5000,00 (cinquemila/00), essendo
peraliro  vietato di  procedere al frazio- namento di  un'unica
causale di spesa in pit mandati,
Art, 13

Elezione del Presidente
1. Ai sensi deila Legge Regionale, l'Assemblea elegge nel suo
seno il Presiden- te.
2. L'elezione ha Iwogo, a scrutinio segreto, con {'ntervento di
almeno Ja metda dei componenti ['Assemblea. Risulterd eletto il
membro  dell'Assemblea che avra ricevuto la  maggioranza det
voti dei componenti 'Assemblea.
3. 11 Presidente dura in carica cinque anni, salvo quanto
disposto dagli articoli seguenti.

]
4

Art. 14

Revoca
1. 11 Presidente pud essere revocato dall'Assemblea sulla base di
una mozione di sfiducia presentata da almenoc un terzo dei
componenti I'Assemblea stessa e depositata presso la
presidenza; 1'Assemblea deve essere convocata dal Presi- dente
entro il termine di quindici giomi e la mozione, posta in
votazione, ¢ ac- colta se raccoglic un numero di voti pari alla
maggioranza dei componenti  I'As- semblea. In tal caso,
I'Assemblea provvede nel corso della stessa seduta all'ele- zione
del RIOVO Presidente, secondo le  modalita stabilite  nel

precedente articolo 13 c.2.
Art. 15

Dimissioni
I. Le dimissioni del Presidente sono indirizzate all'Assembiea,
divengono effi- caci solo dopo che [I'Assemblea ne abbia preso
atto.
/2. L'Assemblea  nella stessa seduta procede  all'elezione  del
¢ nuovo Presidente, secondo le modalitd indicate nell'articolo 13.
' Art. 16

Decadenza
1. 11 Presidente deve essere dichiarato decaduto qualora sia
stato  condannato ad una pena che importa  linterdizione,
anche  temporanea, dai  pubblici  uffici, o  lincapacita ad
esercitare  uffici  direttivi, o sia  stato  dichiarato interdetto o
inabi- litato. La decadenza ¢ pronunciata dall'Assemblea.

Art. 17

, Vice Presidente

1. L'Assemblea, a maggioranza dei voti dei componenti, dopo




I'elezione del Consiglio d'Amministrazione,  elegge, tra i
membri  dello stesso, su proposta del Presidente, a votazione
segreta, uno o due Vice Presidente, al fine di sostituire nelle
sue funzioni il Presidente in caso di assenza od impedimento.
Capo HI
Art. 18
Il Consiglio di Amministrazione - Composizione
1. II  Consiglio  d'Amministrazione ¢ Torgano di  gestione
dell'attivitda ammini- strativa del Consorzio.
2. I  Consiglio d'Amministrazione & composto oltre che dal
Presidente, che lo presiede, da  quattordici membri eletti
dalll'Assemblea nel suo seno. Nel Consi- glio i membri vengono
riservati ai seguenti soggetti consorziati:
due membri scelti tra i rappresentanti dei Comuni della
Versxha e quello del Comune di Montignoso;
due membri scelti tra i rappresentanti dei Comuni della
Lumglana e quello della Comunita Montana della Lunigiana;
un membro scelto ta 1 rappresentanti  della Provincia di
Massa Carrara;
. un membro scelto tra i rappresentanti del Comune di Massa;
. un membro scelto tra 1 rapprésentanti del Comune di Carrara;
un membro scelto tra i rappresentanti delle organizzazioni
sindacali dei lavo- ratori;
un  membro scelto tra i rappresentanti delle  associazioni
cooperative;
il  membro indicato in  Assemblea  dall'Associazione  deghi
Industnah della Pro- vincia di Massa-Carrara;
il  membro indicato in  Assemblea dall'Associazione  Piccole
Imprese (A.P.I.) della Provincia di Massa-Carrara;
un membro scelto tra i rappresentanti delle associazioni degli
artigiani;
. un membro scelto tra i rappresentanti della C.CLAA.;
un membro scelto tra i rappres*entanti nominati
congiuntamente  dalle  Associa-  zioni  presenti in  Assemblea
come da precedente art. 5 c.2.
3. Al sensi della Legge Regionale, nel caso di adesione al
Consorzio di Istituti di Credito e/o imprese di diritto privato, il
numero  dei membri  del Consiglio d'Amministrazione & elevato
in  ctascuna ipotesi di due wunitd, per garantire la presenza
rispettivamente  di due rappresentanti degli Istituti di credito e
di due rappresentanti delle imprese di diritto privato.
4. A1 sensi della Legge Regionale, nel caso di adesione al
Consorzio della Re- gione Toscana, il numero dei membri del
Consiglio  d'Amministrazione & eleva- to di due unitd, per
garantire  la  presenza di  due rappresentanti  della  Regione
stessa. '
Art. 19
Elezione
I.  L'Assemblea, eletto il Presidente, procede all'elezione del
Consiglio d'Am- ministrazione.
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2. L'elezione ha luogo a scrutinio segreto, con lintervento di
almeno la meta dei componenti I'Assemblea. Ogni
componente I'Assemblea ha a disposizione un numero di voti
pari ai membri da eleggeré. Ogni componente non pud espri-

mere sul singolo candidato pil di un voto. Risulteranno eletti i

" membri che a- vranno oftenuto i maggior pumero di - voii,

fatto  salvo il rispetto  delle riserve previste al  precedente
articolo.

Art. 20

. Competenze ,

1 Al Consiglio d'Amministrazione compete la gestione ordinaria
defl'Ente; in  particolare, a titolo esemplificativo, il consiglio
delibera:
1.1 la  costruzione e  gestione delle infrastrutture e  degh
immobili;
12 in ordine alle richieste di attivazione delle procedure, sia
dirette che indiret- te, per lespropriazione dei beni immobili
compresi entro il perimetro della Zo- mna Industriale  Apuana,
ovVvero nelle aree industriali 0 artigianali dei Comuni
consorziati, secondo le disposizioni stabilite dal RDL.
2471938, n° 1266, dal D.L. 3.3.1947 n° "372, modificato con D.L.
31.3.1948 n° 242, dalla Legge 21.7.1950 n° 818 e dalla Legge
28.3.1968 n° 435;
1.3  sulle pratiche edilizie inerenti  costruzioni nel . territorio
della Zona Industria- le Apuana, rilasciando un parere per il
Comune competente;
1.4 in materia di autorizzazioni alla cessione delle aree o degli
immobili nella Zona Industriale Apuana;
1.5 in ordine all'osservatorioc  delle strutture  produttive della
Zona Industriale A- puana e delle aree produttive dei Comuni
consorziati, con  particolare attenzione  all'utilizzo delle  aree,
cosl come previsto nei programmi di attivitd;
1.6 circa la promozione e gestione di attivita e servizi attinenti
Iimpianto ed il funzionamento della Zona Industriale Apuapa o
delle aree artigianali e indu- striali dei Comuni consorziati;
1.7 sulla costituzione e gestione del patrimonio delle aree
industriali, anche at- traverso [listituzione di un apposito fondo
di rotazione;
1.8 sulle iniziative di promozione per [l'assistenza tecnica alle
piccole ¢ medie imprese, anche artigiane;
1.9 1a predisposizione del bilancio di esercizio;
1.10 le convenzioni con istituti di credito e I'accensione di
mutui;
1.11 sullo svolgimento e promozione di ogni altra attivithi non
specificatamente  attribuita alla  competenza di  altro organo
del Consorzio.
1.12 v la nomina, ove - ritenuta necessaria- od opportuna, di un
Direttore con le funzioni di cui al successivo art.29.

Art. 21

Funzionamento



1. 11 Consiglio dJd'Amministrazione si riunisce, di regola, almeno
una volta al mese ed ogni qual volta il Presidente o almeno un
terzo del componenti ne rav-’ visi la necessitd. In caso di
assenza del Presidente, le relative funzioni sono e- sercitate dal
Vice Presidente. ‘
2. 11 Consiglio, su proposta del Presidente, pud demandare
l'espletamento di al- cune attivita a singoli consiglien o a
gruppi di consiglieri.
3. 11 Consiglio, ove ritenga opportuna o necessaria la nomina di
un  Diretiore, pud delegare ad wuno dei suoi  component,
determinandone il  relativo  compenso le  attribuzioni  ritenute
necessaric - al  buon  funzionamento  dell'Ente e di  seguito
indicate a mero titolo esemplificativo:
3.1 dare attuazione alle delibere collegiali;
3.2 partecipare alla realizzazione dello schema del Programma
di  Attivita, dello schema dei bilanci e di ogni aliro atto di
patticolare interesse per l'attivita del- I'Ente;
3.3  dirigere il personale del Consorzio assumendo 1 necessari
provvedimenti per  migliorate  la  produttivita e l'efficenza
dell'apparato dell'Ente;
34 contestare ai dipendenti eventuali irregolarita e,  previo
parere del Consiglio di Amministrazione, irrogare i
provvedimenti disciplinari conseguenti;
3.5 effettuare acquisti in economia e provvedere per le spese
indispensabili al  normale ed ordinario funzionamento  del
Consorzio, entro i limiti di spesa deter- minati dal Consiglio:
3.6 sottoscrivere la corrispondenza e gli ati che non siano di
competenza del Presidente.
4. Le runioni del Consiglio sono valide con lintervente della
maggioranza dei S0i componenti. le deliberazioni sono
‘approvate  quando  abbiano riportato il voto  favorevole  della
maggioranza dei consiglieri presenti. In caso di parita pre- vale
la  decisione che abbia riportato il  voto favorevole  del
Presidente.
5 Ove ritenga di non procedere alla nomina del Direttore, il
Consiglio pud inca- ricare consulenti esterni per la verifica della
regolarita tecnica sugli atti di com- petenza dell'Ente.
6. ILe sedute del Consiglio d'Amministrazione non  sono
pubbliche.  Alle  sedute partecipa il Direttore, ove nominato,
con funzioni di  segretario del Consiglio; in  assenza  del
Direttore il Consiglio pud nominare un  segretario al  suo
interno  ov- vero  incaricare _' un  dipendente del Consorzio; alle
riunioni  possono  altresi  parte- cipare altri  funzionari la  cui
presenza ¢ ritenuta necessaria dal Consiglio stesso.

Art. 22

Durata
1.  II. Consiglio d'Amministrazione  rimane in  carica quanto
I'Assemblea che lo ha eletto.

Art. 23

Dimissioni - Decadenza - Revoca

H



1. In ordine alla decadenza, alle dimissioni, alla revoca di un
membro del Con- siglio d'Amministrazione, si  applicano e
norme di cui agli artt. 14, 15, 16 del presente Statuto, nonché
gli artt. 2382 e 2385 del Codice Civile ed ogni altra norma del
Codice Civile iIn materia, in quanto compatibile con le leggi ed
il pre- sente Statuto.
2. In caso di dimissioni, decadenza e revoca di un membro del
Consiglio d'Am-  ministrazione, 1'Assemblea, dopo la pronuncia
della decadenza, della revoca, o [laccettazione delle dimissioni,
provvede alla nomina del mnuovoe membro, con votazione a
scrutinio  segreto a  maggioranza di  voti dei  presenti, fatte
salve le riserve  di  rappresentanza  definite nel  precedente
articolo 18.
Art. 24

Convocazione
1. 11 Consiglio d'Amministrazione € convocato dal Presidente, in
caso di  impe- dimento dal Vice Presidente ed anche su
richiesta di almeno un terzo dei mem- bri dello stesso.
2. 1l Consiglio si riunisce, di norma, nella sede dell’Ente.
La convocazione deve essere fatta con lettera raccomandata o
tramite comuni- cazione a mezzo telefax, spedita o {rasmessa
almeno tre gilorni prima della data fissata per Ia riunione, con
lindicazione degli argomenti da trattare.

Art. 25

Rappresentanza
I. La firma sociale ¢ la rappresentanza del Consorzio Zona
Industriale Apuana di fronte at terzi spettano al Presidente del
Consorzio ed in caso di sua assenza o impedimento al Vice

Presidente delegato v at componenti del Consiglio
d'Amministrazione autorizzati dat Consiglio stesso 0 dal
Presidente.

Art, 26

It Collegio dei Revisori~
1 Ai sensi della Legge Regionale, il controllo di gestione
amministrati-  vo-contabile del Consorzio ¢ esercitato da un
Collegio dei Revisori composto da tre membri effettivi e due
supplenti, nominati  dall'Assemblea con decisione as- sunta a
maggioranza di voti dei componenti.
2 It Collegio dura in carica cinque anni e continua a svolgere le
funzioni fino al- la nomina del nuovo organo.
3 I Revisori hanno obbligo di assistere alle riunioni degli organi
dell'Ente.
4 I Collegio dei Revisori ha il compito di vigilare sull'attivitd
svolta dal Con- sorzio. A tal fine, in particolare, verifica: :
41 i bilancio di esercizio e gl atti contabili pid rilevanti del
Consorzio per for- nire il preventivo parere all'Assemblea,;
42 1 vrisultati conseguiti e le eventuali difformitd rispetto agli
obiettivi prefissati nel programma di aftivita di cui al secondo
comma dell'articolo 12 della Legge Regionale;
43 i rapporto tra gh interventi realizzati, gli strumentt e le



risorse  finanziarie impiegate. Per gli scopi di cui sopra il
Collegio ha facolth  di  acquisire  d'ufficio la  necessaria
documentazione. a
54 Collegio det Revisori deve, inoltre, accertare
trimestralmente la  consisten- za di cassa e lesistenza dei valor
¢ dei titoli di proprietd dell'Ente.

Art.26 Bis

Emolumenti degli Organi

I  compensi relativi alle  attivith degli  orgami  monocratici
dell’ente  sonc stabiliti con riferimento alle normative in  vigore
per gli organi ammimistrativi di enti che ricevopo contributi a
carico delle finanze pubbliche.
I membri dell’assemblea ¢ del consiglio di amministrazione
ricevono un  getto- ne di  presenza giornaliero per Ia
partecipazione alle sedute dei  rispettivi  organi  determinato
nella misura stabilita dalla normativa in vigore per gli orgam
am- ministrativi di  enti che ricevono contributi a carico delle
finanze pubbliche. & :
I membri del collegio dei revisori dei conti ricevono un
compenso  stabilito con riferimento  alle nommative in  vigore
per gli organi amministrativi di enti che ri- cevono contributi a
carico delle finanze pubbliche.

Titolo I

Strutture ed Uffici
Art. 27
Principi e criteri generali
I. II Consorzio modella la propria organizzazione, quella dei
servizi ¢ del per- sonale, ispirandosi a criteri di funzionalitd ed
economicitd della gestione, al fine di assicurare alla  propria
azione efficienza ed efficacia.
2. L'attivita  gestionale viene svolta, nelle forme e  secondo e
modalita  prescritte  dalla  legge ¢ dal presente  Statuto, dal
Consiglio di Amministrazione, ovvero da un suo delegato ai
sensi  dell'art.21.3, ovvero  ancora, ove nominato, dal  Diret-
tore, tutti coadiuvati dai dipendenti dell'Ente,
~ Art. 28

Personale
1. I Consorzio ha wun proprioc personale definito in apposita
pianta organica, ap- provata dal Consiglio d'Amministrazione.
2. Al personale del Consorzio si applicano le disposizioni
previste  dal  Contratto  Collettivo  Nazionale di  Lavoro  dei
dipendenti  dei  Consorzi  Industriali ed, ove  esistente, dal
contratto integrativo aziendale.
3. Per il perseguimente dei propri fini istituzionali, il Consorzio
pud avvalersi anche di personale degli Enti associati, previo
consenso delle Amministrazioni interessate ¢ delibera del
Consiglio d'Amministrazione.

Art.29

I Direttore
1 Al Direttore, ove nominato dal Consiglio di Amministrazione,




compete l'atti- vita di gestione per lattuazione degli indirizzi
programmatici e  degli  obiettivi  imprenditoriali  indiyiduati = per
il perseguimento dei fimi del Consorzio.
2 II Direttore, ove nominato, svolge tutte le attivith gestionali e
tecnico manage- riali, anche a rilevanza esterna,
espressamente  riservatagli  dal contratto di  as- sunzione, dalla
legge ¢ dallo Statuto.
2.1 Al  Diretfore, ove nominato, competono, in particolare, le
seguentl attribu- zioni;
2.1.1 dare attuazione alle deliberazioni degli organi collegiali;
2.12  formulare al presidente proposte  inerenti ['attivita  del
Consorzio;
2.13 partecipare su indicazione del Presidente alla
realizzazione dello schema del Programma di  Attivita, dello
schema dei bilanci e di ogni altro atto di parti- colare interesse
per Tattivita deil’Ente;
2.14 partecipare, su richiesta del Presidente, alle riunmioni del
Consiglio d'Am- ministrazione con funzioni di segretario;
2.1.5 svolgere, su indicazione del Consiglio di Amministrazione,
Falta direzio- mne e sovrintendere alle funzioni dei dirigenti e,
con gli stessi, dirigere il perso- nale del Consorzio,
2.1.6 proporre 1 provvedimenti per assegnare 1 carichi di lavoro
e per migliora- re la produttivith e Tlefficienza  dell'apparato
dell'Ente;
2.1.7 formulare e sotfoscrivere pareri di regolaritd tecnica sugli
attt di compe- tenza dell’Ente;
2.1.8 irrogare, su istanza del Consiglio di Amministrazione, 1
provvedimenti di- sciplinari;
2.1.9 ordinare gl acquisti in economia e le spese indispensabili
per il normale e ordinario funzionamento del Consorzio entro i
limiti di spesa determinati dal Consiglio di Amministrazione;
2.1.10 firmare la corrispondenza e gli atti che non siano di
competenza del Pre- sidente.
-3 1 rapporti tra Direttore, ove nominato, ed Ente sono regolati
dal Contratto Collettivo Nazionale di TLavoro dei dirigenti dei
Consorzi industriali e da even- tuali accordi integrativi stabiliti
al momento dell'assunzione.

Art. 30

Dirigenti
1. 1 (dirigenti esercitano le attribuzioni gestionali stabilite per
ciascuno di  essi dal Consiglio dJd'Amministrazione, suila base del
Contratto  Collettivo  Nazionale di  Lavoro  dei  dirigenti  dei
Consorzi  industriali e  degli accordi  stabilii  in  sede di
assunzione.

Art. 31

Incompatibilith ¢ Responsabilita

I. A tatto il personale dipendente € inibita la possibilita di
esercitare  altro  im- piego, professione e commercio, nonché
ogni altro  incarico, anche di lavoro au- fonomo e/o  di
collaborazione professionale anche temporanea, senza



'autoriz- zazione espressa del Consiglio d' Amministrazione.

2. La carica di Direttore del Consorzio, o Delegato ai sensi
dell'art21.2, ove nominati, ¢ incompatibile con la carica di
amministratore in  Enti  locali associatic o in uno degli altd
soggetti consorziati. La ridetta incompatibilita ~ deve essere
risolta nel termine perentorio di giorni 45 dalla conoscenza
dell'avvenuta  nomi- na, dandone comunicazione allEnte  entro
il predetto  termine; in  difetto, il  sog- getto  interessato
decadra automaticamente dall'incarico.

3. 1 personale del Consorzio & soggetto alla responsabilita
amministrativa e contabile prevista dalla legge.

4. 1 Consorzio provvede a fornire idonea copertura
assicurativa al Delegato di cui all'art.21.2, ovvero al Diretiore, se
nominati, in relazione a responsabilita afferenti la loro attivita
con efficacia esterna.

Titolo IV
Gestione Finanza e Contabilita
Art. 32
: : Criteri informatori
1. 1 Consorzio esplica la propria  attivitA con  autonomia
gestionale, finanziaria, contabile e patrimoniale.
Art. 33
Patrimonio

\

1. It patrimonio del Consorzio ¢ costituito dai conferimenti dei
soggetti consor- ziati, dalle entrate per attivita di servizio e dai
successivi incrementi derivanti dai nuovi rapporti e dai risultati
della gestione.
2. 1 beni del Consorzio sono dettagliatamente  inventariati
secondo le norme di legge.
Art. 34

Entrate del Consorzio
1 Costituiscono entrate del Consorzio:
1.1 le rendite del patrimonio;
12 i  contributi annui a carico dei soggetti aderenti  al
Consorzio;
1.3 i comispettivi per attivita di servizio svolte a favore di
soggetti pubblici e privati; -
14 i contributi anmui a carico delle imprese operanti el
perimetro della Zona Industriale Apuana;
1.5 i cormispettivi vari di Enti pubblici e privati per Iesecuzione
di infrastrutture o di opere di wurbanizzazione in genere o per
1a costituzione del patrimonio im- mobiliare;
1.6 altri contributi da parte di Enti pubblici e di privati.
2 Ai sensi della Legge Regionale, per la determinazione dei
contributi a carico dei soggetti aderenti, I'Assemblea
predispone ogni tre anni un programma di at- tivita dellEnte
e, in base alle previsioni in esso contenute, un piano che deter-
mina, con riferimento al friennio, le quote  contributive a
carico dei soggetti ade- renti al Consorzio. Il programma di
attivith. ed il piano di ripartizione dei con- tributi  somo




trasmessi  ai soggetd  comsorziati e si intendono  approvati
qualora  questi, entro  trenta  giorni dal  ricevimento, non
comunichino al ~ Presidente del Consorzio per iscritto
osservazioni o il diniego circa i contenuti degli stessi. Spetta
all'Assemblea modificare il programma di attivita ed il piano di
riparti- zione dei contributi in  base alle eventuali osservazioni
formulate dai soggetti a- derentt al Consorzio ed alle eventuali
forc  dichiarazioni di assunzione di un im- pegno finanziario
diverso da quello proposto.
3 Ai sensi della Legge Regionale, in base alle previsioni del
piano  di  ripartizio- ne triennale, ['Assemblea  determina, con
propri  atti, l'ammontare dei contributi a carico del soggetti
aderenti al Consorzio e delle imprese operanti nel perime- tro
defla zona industriale Apuana. { contributi sono riscossi con la
procedura ed 1 privilegi stabiliti per la riscossione delle entrate
patrimoniali degli Enti pubbli- ci.
Art. 35
Esercizio amministrativo
1. L'esercizio  amministrativo del Consorzio si chiude al 31
dicembre di ogni anno.
Art. 36
" Bilancio
1. Alla chiusura  dell'esercizio, gli ~ Ammunistratori  provvedono
alla  redazione del  bilancio, costituito dal conto  economico,
dallo stato patrimoniale e dalla no- ta integrativa, applicando al
Consorzio le disposizioni del Codice Civile in ma- teria di Societa
per Azioni (articolo 2423 e seguenti del Codice Civile).
2; 1 Consiglio dAmministrazione provvede alla redazione dei
Piani economici e finanziari.
Art. 37
Convenzioni, Concessioni ¢ Partecipazioni
1. I Consorzio, per la gestione di parziai e/o specifici aspetti o
fasi della pro- duzione o del servizio, che costitiisce il proprio
fine, o comunque per il perse- guimento dei suoi scopi
istituzionali, pud stipulare convenzioni, avvalersi del si- stema
delle  concessioni a  terzi, acquisire partecipazioni in  societa,
anche appo- sitamente costituite. Le deliberazioni relative, con
la.  sola esclusione di  quelle concernentt  l'acquisizione di
partecipazioni, di competenza dell'Assemblea, al sensi
dell'articolo 10 del presente Statuto, sono assunte dal Consiglio
d’Ammi- nistrazione a maggioranza di voti dei presenti.
Art. 38
Servizio di Tesoreria
1. I servizio di tesoreria e di cassa viene affidato dal Consiglio
d'Amministra- zione ad wun istituto di credito operante nella
citta dove ha sede I'Ente, dopo a- ver ottemperato alle vigenti
disposizioni di legge e negoziato le condizioni del servizio.
Art. 39
Contratti ed Appalti
1.  Un apposito regolamento del Consiglio d'Amministrazione



disciplina gli ap- palti di lavori, le fomiture di beni, le vendite,
gl acquisti, le permute, [l'affida- mento di servizi In genere,
comprese le consulenze professiomali e gli incarichi tecnici se
non gia regolati dalla legge. :

Titolo V

Art. 40

Trasparenza
I. Al fine di assicurare la trasparenza dell'attivita
amministrativa e di  favorirne lo  svolgimento imparziale, &
riconosciuto a chiunque vi abbia interesse, per la tutela di
situazioni  giuridicamente  rilevanti, il diritto di  accesso  a
documenti  amministrativi,  secondo  le  modalita  previste  nella
Legge 7/8/1990, n°® 241. ‘
2. Il Consorzio, per favorire la pilt ampia diffusione delle notizie
sulle proprie attivits principali, pud ricorrere alle pubblicaziohi
a mezzo stampa su quotidiani di interesse locale e nazionale o
utilizzare  altri  mezzi, rtenuti  idonei, che le - mo- deme
tecnologie di comunicazione rendono possibili.

Art. 41

Albo delle pubblicazioni

1. Gl ati degli organi del Consorzio per i quali la legge, lo
Statuto o altre nor- me prevedano la pubblicazione, vengono
resi noti con Il'affissione in appositc spazio destinato ad "Albo
delle pubblicazioni", nella sede del Consorzio, in un luogo di
facile accesso al pubblico. _
2. Lalbo & tenuto a cura del Direttore dellEnte, ove mnominato,
ovveroc dal Consiglio di Amministrazione o dal suo Delegato ai
sensi dell'art.21.3.

Art. 42

Accesso e partecipazione

1. I cittadini e i portatori di interessi pubblici o privati, nonché
i portatori di in- teressi  diffusi, possono  accedere alle
informazioni e ai dati in possesso dellEnte secondo quanto
stabilito nel precedente articolo 40.
7. Le modalith di informazione e di accesso dei cittadini, singoli
o associati a- gli atti del Consorzio, e di intervento nei
procedimenti  amministrativi  posti  in  essere  dall’Ente, sono
regolati  dalla  Legge 7/8/1990, n° 241 e da apposito re-
golamento. La legge e il regolamento determinano 1 tempi di
ciascun tipo di procedimento,
3.  Allorché un provvedimento dellEnte sia tale da  produrre
effetti diretti nei confronti di singoli cittadini o di particolari
categorie, gli interessati devono Ti- cevere preventiva
comunicazione, per consentire loro di esserne informati e di
intervenire nel procedimento.
4. I regolamento individua il funzionario responsabile,
disciplina tutte le moda- litd dell'intervento, fissa 1 termini di
tempo entro 1 quali i soggetti interessati possono formulare le
propriec  osservazioni e I'Amministrazione  deve  pronun-  ciarsi,
nonché il  soggetto competente ad emettere il  provvedimento




finale.

5. 11 Consorzio pud concludere accordi con | soggettgi pubblici e
privati  per  de-” terminare il  contenuto  discrezionale  dei
provvedimenti da emanarsi, ai sensi della vigente legge.

6. La potestd regolamentare  viene  esercitata  dall'Assemblea
dell'Ente nel ri- spetto delle leggi e dello Statuto, nelle materie
di competenza e per la gestione dei servizi svolti dall'Ente.

7. I regolamenti sono soggetti a pubblicazione ail'albo  del
Consorzio, dopo l'a- dozione della relativa delibera, e devono
essere  sottoposti a  forme di  pubblicith che ne consentano

T'effettiva conoscenza.
Art. 43

Commissione Tecnica Consultiva
1. Per [l'esame delle pratiche edilizie e dei progetti a corredo
-delle  richieste di  esproprio, nonché per l'esame dei progetti
per opere pubbliche da realizzarsi nel perimetro della Zona
Industriale Apuana e nei territori dei Comuni consor- ziati, gli
organi del Consorzio possono avvalersi di un'apposita
commissione tecnica composta:
dal Presidente del Consorzio, o0 suo delegato, con funzioni di
coordinatore;
da tre membri, esperti del settore, nominati dal Consiglio
d'Amministrazione;
. dal  responsabile  dell'Ufficio  tecnico del Consorzio, con
funzioni di segretario.
Art. 44
‘ Commissioni istruttorie
1.  Per materie i particolare interesse per |Ente, possonoc
essere costituite ap- posite commissioni istruttorie.
2. I Consiglio d'Amministrazione determina, con proprioc  atto,
la  costituzione di queste commissioni, disciplinandone 1 tempi
di  esercizio, le modalith di fun- zionamento, i numero dei
componenti, i poteri ed i compensi ai partecipanti.
Art. 45
Rinvio a leggi e regolamenti
1. Per quanto non previsto nel presente  Statuto si fa
riferimento  alle norme d¢i  legge in  materia di  Consorzi di
sviluppo industriale e, in quanto compatibili, al- le norme del
Codice Civile in materia di Societd per Azion.

Art. 46
Adeguamento a disposizioni di legge
1. Le modifiche del presente Statuto conseguenti
all'applicazione di leggi nazio- nali o regionali saranno recepite
automaticamente, senza necessifa di Assemblea straordinaria,
a cura del Consiglic dAmministrazione.  Dell'avvenuto  recepi-
mento dovra essere data notizia dal Consiglio

d'Amministrazione ai componenti gli organi consortili, a tutti i
soggetti consorziati, alla Regione Toscana, nonché a tutti gl
organi competenti in materia di assetti societari.



